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Winfriedschule Fulda

Ergebnisprotokoll

Steuergruppensitzung am Donnerstag, 1. Dezember 2022, 15:00-17:07 Uhr

Ort: GroBer Konferenzraum — Anwesend: Frau Albrecht, Frau Azar, Herr Bartsch, Herr Brand, Frau
Giebel, Herr Haubs, Herr Heil, Herr Hopping, Frau Preis — Entschuldigt: Herr Goebel

Eroffnung

Frau Preis informiert Gber ihre Berufung an das Domgymnasium und ladt zum kaf-
fee- und kuchengestiitzten Genuss dieser, ihrer letzten Steuergruppensitzung an
der Winfriedschule, ein.

Medienbildungskonzept der WSF — Prozessorientierung

Zeitplan: Um Zugriff auf die Mittel des Digitalpakts nicht zu verlieren, muss unser
Medienbildungskonzept bis 2024 abgabebereit sein.

Aktueller Stand:

o Das digitale Curriculum unserer Schule enthalt 29 DGU (Digital gestiitzte Mo-
dule) in komfortabel navigierbarer und erschlieBbarer Form: https://winfried-
schule-fulda.de/dgu-s

e Diese Sammlung soll auf der Schulhomepage fiir alle sichtbar und auf
moglichst kurzem Weg zuganglich gemacht werden (Herr Brand).

e Die Module werden im laufenden Schuljahr durchgefiihrt und in den
Fachschaften evaluiert (Information an Fachvorstehende, vgl. Vor-
schlag in Anlage 1).

o Es gibt eine Sammlung von 20 kostenlos nutzbaren, datenschutzrechtlich un-
bedenklichen digitalen Werkzeugen, die durch Verweise auf dhnliche Samm-
lungen erganzt wurde: https://winfriedschule-fulda.de/dgu-h - diese Samm-
lung soll den Kolleginnen und Kollegen durch eine Kachel im Schulportal (Herr
Hopping) nahegebracht und zur Nutzung empfohlen werden (Information an
Fachvorstehende, vgl. Vorschlag in Anlage 1).

Digitales Curriculum: Entwicklungsbereiche — Ein Abgleich der vorliegenden 29
DGU mit den KMK-Kompetenzen zeigt, dass schon viele der Kompetenzbereiche be-
arbeitet werden, aber auch noch Liicken bestehen, vor allem in den Bereichen 2.5,
4.2,5.1und 6.1. (vgl. Uberblick in Anlage 2). Nichste Schritte zur Verbesserung:

o Bestehende und bewdhrte aullerunterrichtliche Medienbildungsangebote
werden verbindlich installiert (Finanzierungshilfe evtl. Gber Forderverein):

e Klasse 05: Medienschutz-Elternabend (Herr Schafer/Polizei)
e Klasse 06: Max und Nina (Frau G. Weber/UBUS)

e Klasse 08: MINT-Labortage (Herr Hopping/Fachhochschule)
e Klasse 09: Law4School (Frau G. Weber/UBUS)
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o Die Steuergruppe sucht und erforscht als vorbereitende Hausaufgabe weitere
Kooperations- und Expertise-Quellen und stellt passende Angebote in der
nachsten Sitzung in einem konzeptuellen Uberblick zusammen (in den Klassen
7 und 10 gibt es noch kein entsprechendes Angebot; erwogen werden auch
klassen- und/oder stufenbezogene Projekttage am Ende des ersten Schulhalb-
jahres mit Workshops zu digitalen Themen [z.B. digitales Schulheft anlegen
und pflegen], Organisation evtl. auch durch entsprechend spezialisierte Schi-
lerinnen, Eltern)

o Erwogen wird die Einrichtung eines Instagram-Kontos fiir die Winfriedschule.
Herr Brand erforscht Optionen, ein solches Konto rechtlich vertretbar auf der
Schulhomepage sichtbar zu machen. Frau Azar eruiert bei der SV, ob deren
Instagram-Verantwortliche fiir eine Offnung zu bzw. Kooperation mit unserer
von Frau Seuring betreuten Medien-AG empfanglich sind, so dass sich mehr
Beitrdage erzeugen lassen kénnten. Sie versucht dabei auch die redaktionelle
Verantwortung und die Verantwortlichkeit fiir Kommunikationsarbeit zu be-
sprechen, die idealerweise bei der SV bleiben. Herr Heil informiert Frau Seu-
ring Uber diese Gedankenspiele.

Medienbildungskonzept: Welche Teile fehlen noch? — Inhaltsverzeichnis eines MBK
gemdfS Schulamts-Empfehlung: 1. Einleitung und Zielsetzung; 2. Unsere Schule im
Profil; 3. Schul- und Unterrichtsentwicklung; 4. IT-Ausstattung (Ist-Zustand) und
Ausstattungsbedarf; 5. Betriebs- und Servicekonzept; 6. Fortbildungskonzept; 7.
Konzept Elternarbeit; 8. Zeitplanung/Meilensteine; 9. Evaluation — Die Formulie-
rungsarbeit der noch fehlenden Kapitel wird in der nachsten Steuergruppensitzung
aufgeteilt (nach vorherigem Abgleich mit Herrn Lindenthal bzw. bestehenden MINT-
EC-Unterlagen und Differenzierung der Teile, die einerseits durch die Schulleitung,
andererseits durch die Steuergruppe formuliert werden).

Verschiedenes

Leih-Tablets sind weiterhin problemlos liber das Medienzentrum beziehbar (Vertrag
fir jeweils ein Jahr, verlangerbar) - darauf soll zukiinftig ab Klasse 7 haufiger hinge-
wiesen werden.

Zu der in der Gesamtkonferenz beschlossenen ,Handy-/Tablet-Ordnung” gibt es ei-
nige Elternwiinsche und -vorschldge. Herr Heil reaktiviert eine Arbeitsgruppe, wel-
che eine Uberarbeitete Fassung vorlegt.

iaton it



Anlage 1: Information an Fachvorstehende (Vorschlag)

Liebe Fachvorsteherinnen und Fachvorsteher,

herzlichen Dank fir Ihr kreatives und zupackendes Engagement bei der Geburt unseres digi-
talen Curriculums, da sind erfreulich viele spannende und interessante Ideen dabei!

Es sind bisher 29 digital gestltzte Unterrichtsmodule zusammengekommen, die wir in einer
Tabelle zusammengestellt haben, die iber die Schulhomepage fiir alle Interessierten zugang-
lich gemacht wird: https://winfriedschule-fulda.de/dgu-s

Wie vereinbart, werden die Module im laufenden Schuljahr durchgefiihrt und in den Fach-
schaften evaluiert. Einige Anregungen dazu: Was lief gut? Was wird beim néichsten Durch-
gang verdndert? Hat sich das digitale Werkzeug bewdhrt oder wird es durch ein anderes er-
setzt? Hat sich das ganze Modul bewdhrt? Wie wird es weiterentwickelt oder auch ganz neu
konzipiert? Welche AnstéfSe gibt die Durchfiihrung fiir weitere digital gestiitzte Unterrichts-
module? ...

Diese ersten Evaluationsergebnisse leiten Sie mir bitte in schriftlicher Form (PDF, nicht mehr
als eine Seite pro Modul) bis zum Schuljahresende zu, sie werden dann auch per Link in die
offentliche DGU-Sammlung integriert, so dass sie bei der nachsten Durchfiihrung und der
dann wieder anschlieBenden Evaluation im nachsten Schuljahr Berlicksichtigung finden kon-
nen.

Der Steuergruppe und auch der Schulleitung ist es ein besonderes Anliegen, dass Sie auch in

Ilhrer Fachschaft kommunizieren, dass die Sammlung und deren Pflege dynamischen Charak-
ter hat, also mitnichten festlegt und zwingt, sondern ganz im Gegenteil zu beherzter padago-
gischer Entwicklungsarbeit herausfordert.

Die Steuergruppe hat eine Liste von 20 kostenlos einsetzbaren, datenschutzrechtlich unbe-
denklichen digitalen Werkzeugen erstellt, die Sie bei der Planung und Weiterentwicklung di-
gital gestitzter Unterrichtsmodule unterstitzt: https://winfriedschule-fulda.de/dgu-h —
Diese Liste legen wir lhnen auch als Schulportal-Kachel ,,Digitale Werkzeuge” nahe.

Bitte bleiben Sie also auch digital ,am Ball“ und motivieren Sie lhre Fachschaft auch weiter-
hin zu entsprechender Experimentier- und Entwicklungsfreude.

Herzliche GriRe

lhre
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Anlage 2: Abgleich digitales Curriculum / KMK-Kompetenzen
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