
Ergebnisprotokoll der Steuergruppensitzung vom 05.03.2025, 16:00 bis 17:45 Uhr

Ort: großer Konferenzraum
Anwesende: Sandra Azar, Torsten Bartsch, Gunter Goebel, Johannes Haubs, Matthias Heil, Ingo 
Höpping, Tanja Kröll, Franziska Schaub (UBUS), Daniel Wilde
sowie eine Abordnung der SV: Alena Helmer, Sofie Gorbunov, Marvin Kubczak

entschuldigt: Antonia Giebel, André Müller (beide erkrankt)

Zu Beginn der Sitzung werden durch Herrn Heil die Ergebnisse der vergangenen Veranstaltung 
folgendermaßen zusammengefasst: 
Grundsätzlich besteht die Möglichkeit der Entsendung einer Abordnung seitens der SV zu den 
Sitzungen der Steuergruppe.
Die Kommunikation mit den Fachschaften liegt in der gemeinschaftlichen Verantwortung aller 
Mitglieder der Steuergruppe.

TOP1
Ein Koordinator/eine Koordinatorin der Steuergruppe wird für jeweils zwei Jahre gewählt. 
Ihre/seine Aufgabe ist die Unterstützung des Leiters der Steuergruppe, sowie die Begleitung und 
Sicherstellung eines kontinuierlichen Arbeitsprozesses des Gremiums.
Die anwesenden Stimmberechtigten wählen Daniel Wilde einstimmig zum Koordinator bei einer 
Enthaltung. 

TOP2
Zur arbeitsteiligen Vorgehensweise im Bereich psychische Gesundheit: 
Im Team Gesundheit der Lernenden/der Schülerschaft finden sich Sandra Azar, Tanja Kröll, 
Franziska Schaub und Daniel Wilde. 
Das Team Gesundheit der Lehrenden/des Kollegiums wird gebildet aus Antonia Giebel, Torsten 
Bartsch, Johannes Haubs, Matthias Heil und Gunter Goebel.

Bericht zur Arbeit am Poster zum Beratungsangebot an der Winfriedschule (Herr Haubs):

Die Arbeit an der Visualisierung der Beratungsangebote der Winfriedschule (Poster) konnte 
aufgrund der Erkrankung von Frau Giebel bisher nicht weiter fortgeführt werden. Es wird 
nochmals festgestellt, dass an der Winfriedschule ein Ansprechpartner bzw. eine 
Ansprechpartnerin in den Bereichen Sucht und Gewaltprävention sowie Schullaufbahnberatung für 
die Mittelstufe fehlen.
Der Schulleitung wurde die Besetzung dieser Stellen bereits empfohlen, entsprechende 
Personalvorschläge seitens der Steuergruppe liegen vor.

Bericht Team Gesundheit der Lernenden (Herr Wilde, Frau Schaub):

Es wurde ein Fragebogen zur Gesundheit der Lernenden erstellt. Ziel des Fragebogens ist die 
Erfassung der grundsätzlichen Bedarfe der Lernenden. Dafür ist es wünschenswert, dass möglichst
alle Schülerinnen und Schüler den Fragebogen ausfüllen, eine Bearbeitung wird aber freiwillig sein.
Die Eltern sollen nach Möglichkeit in den Prozess mit einbezogen werden.
Bezüglich der Umsetzung der Befragung wird zunächst diskutiert, ob dies analog oder digital, in 
der Schule unter Anleitung der Lehrpersonen oder daheim unter evtl. Beteiligung der Eltern 
erfolgen soll. Eine digitale Durchführung in der Schule wird präferiert.
Die Anonymität der Befragung soll gewährleistet werden, trotzdem möchte man möglichst 
sicherstellen, das die Schülerinnen und Schüler die Befragung ernst nehmen und jeweils nur einen 
Fragebogen pro Person ausfüllen. 
Ein klassenweises Ausfüllen der Fragebögen über spezielle QR-Codes wird diskutiert.
Verständlichkeit und Altersangemessenheit in den Fragestellungen sowie der Wortwahl bei den 



auszuwählenden Antworten sollten überprüft und möglichst angepasst werden. Es erscheint 
wünschenswert, dass sich die Antwortmöglichkeiten mehr auf die eigene Wahrnehmungen der 
Lernenden beziehen. Herr Goebel schlägt hierzu die Unterteilung in überhaupt nicht, selten, oft, 
immer vor.

Der Fragebogen wird um folgende Punkte ergänzt: 
Zur Frage Wer unterstützt mich? (Möglichkeiten innerhalb der Schule)

> Studienleitung
Zur Frage Was brauche ich?

> Berufs- und Studienberatung
> Beratung über schulische Laufbahn

Der Fragebogen zur psychischen Gesundheit wird mit der Befragung zum Schutzkonzept 
sexualisierte Gewalt nach Altersstufen differenziert kombiniert. (Klassen 5-8 / Klassen9-13)

Der Fragebogen wird auf Gesamtkonferenz am 06.03.25 vorgestellt, um die grundsätzliche 
Zustimmung des Kollegiums einzuholen. Außerdem soll dem Kollegium die Möglichkeit der 
Rückmeldung zu Inhalten des Fragebogens gegeben werden.

In den zwei Arbeitsgruppen wird anschließend das weitere Vorgehen individuell kurz diskutiert:
Im Team Gesundheit der Lernenden wird das Thema Mobbing als sehr relevant ausgemacht.
Das Team Lehrendengesundheit möchte sich zunächst einen Überblick über die im 
Schulamtsbezirk Fulda verfügbaren Angebote verschaffen und außerdem Fortbildungsangebote 
und Materialien im Bereich Kommunikation sammeln.

TOP3
Die nächste Sitzung der Steuergruppe findet statt am 08.05.25 um 15.45 Uhr.

Protokoll:
Torsten Bartsch


